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CURSO ONLINE

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

INTRODUCCION A LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

OBJETIVOS

. Aprender los conceptos basicos de la Gestion de la Calidad, junto con la evolucién y el desarrollo de la
misma.

. Comprender la diferencia entre la Calidad en las empresas industriales y empresas de servicio.

. Conocer el origen y el significado del concepto de la Calidad Total.

. Conocer las principales etapas de la implantacion del Sistema de Gestion de la Calidad total en una
empresa.

. Estudiar el significado y funciones del modelo europeo de excelencia empresarial (EFQM), describien-
do los criterios que se aplican y la forma en que se miden sus resultados.

. Familiarizarse con el concepto de las normas ISO 9000 y descubrir qué importancia tienen para de la

Gestion de la Calidad Total. Y otras normas de la familia como son la ISO 9001 y la 9004. Descubrir los princi-
pios en los que se basan.

. Conocer laimportancia de las auditorias de sistemas de Gestidn de la Calidad, la metodologia que
utilizan para su realizacidn, objetivos y alcance que tienen para una empresa. Asi como, las fases de una
auditoria y las reglas para la elaboracion de informes de auditoria.

INDICE DE CONTENIDOS

1. INTRODUCCION A LOS RIESGOS EN EL TRABAJO
1.1. Introduccién
1.2. El trabajo y la salud
1.3. Los dafos derivados del trabajo
1.4. Los costes de la siniestralidad laboral

2. NORMATIVA BASICA EN MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
2.1. Introduccion
2.2, Directivas europeas
2.3.Ley 31/1995y 54/2003
2.4. Otras normas
2.5. Derechos y deberes basicos en Prevencion de Riesgos Laborales
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3.LOS RIESGOS RELACIONADOS CON LOS ESPACIOS Y EQUIPOS DE TRABAJO
3.1. Las condiciones en los lugares de trabajo
3.2. Las condiciones de los equipos de trabajo
3.3. Las condiciones de las herramientas
3.4.La manipulacién manual de cargas
3.5. El transporte de cargas
3.6. Las condiciones de almacenamiento
3.7.Elriesgo de incendio
3.8. El riesgo eléctrico

4.10S CONTAMINANTES AMBIENTALES PRESENTES EN EL TRABAJO
4.1. Introduccion
4.2. Contaminantes quimicos
4.3. Contaminantes fisicos
4.4. Contaminantes bioldgicos
4.5. Métodos generales de proteccion contra los factores ambientales del trabajo

5.LOS RIESGOS RELACIONADOS CON LA ORGANIZACION DEL TRABAJO
5.1.Introduccién
5.2.La carga de trabajo
5.3. Los riesgos derivados de factores psicoldgicos y sociales

6.LAS TECNICAS DE CONTROL Y PROTECCION DE LOS RIESGOS
6.1. Introduccién
6.2. Las técnicas cientificas de prevencion de riesgos
6.3. Sistemas elementales de control y proteccion de riesgos
6.4. El control de la salud del trabajador

7.LOS PLANES DE EMERGENCIA Y EVACUACION
7.1. Introduccién
7.2.Plan de emergencia
7.3. Equipos de emergencia
7.4. Fases del plan de emergencia
7.5.Plan de autoproteccion

8. LA GESTION DE LA PREVENCION DE RIESGOS EN LA EMPRESA
8.1. Introduccion
8.2. El sistema de gestion de la prevencion de riesgos laborales
8.3. Instrumentos utilizados en la gestion de la prevencién en la empresa
8.4. Modalidades para organizar la prevencion en la empresa
8.5. Consulta y participacion de los trabajadores en materia preventiva
8.6. Organismos relacionados con la seguridad y la salud en el trabajo

9. LOS PRIMEROS AUXILIOS EN LA EMPRESA
9.1. Introduccion
9.2. ;En qué consisten los primeros auxilios?
9.3. Actuaciones a realizar ante un accidentado
9.4. Formacion y medios adecuados para realizar acciones de socorrismo laboral
9.5. Las técnicas de reanimacion en caso de emergencias médicas
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